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1. Cel ewaluac;ji

Celem ewaluacji byto pozyskanie informacji na temat organizacji proceséw edukacyjnych
w szkole oraz ich poziomu organizacji. Ponadto okreslenie, czy procesy edukacyjne przebiegajace w
szkole stuzg rozwojowi ucznidw oraz czy planowane dziatania edukacyjne sg efektywne.

Przeprowadzone ankiety, badania oraz analiza dokumentacji umozliwity sformutowanie
whnioskéw i rekomendacji do dalszej pracy szkoty, ktéra wptynie na rozwdj ucznidw. Wyniki

ewaluacji adresowane sg do dyrektora, rady pedagogicznej, uczniéw oraz rodzicow.

2. Harmonogram ewaluacji

e 15-30 wrzesnia 2019r. - opracowanie koncepcji ewaluacji

e 12-30 pazdziernika 2019r. - zebranie informacji od uczniéw, rodzicéw, nauczycieli, dyrektora
szkoty

e 20 listopada 2019r. - raport ewaluacyjny

3. Charakterystyka projektu

a) charakterystyka wymagania

Planowanie procesdow edukacyjnych w szkole stuzy rozwojowi ucznidow. Nauczyciele, w tym
nauczyciele pracujgcy w jednym oddziale, wspodtpracujg ze sobg w planowaniu, organizowaniu,
realizowaniu i modyfikowaniu proceséw edukacyjnych. Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i
wspolnie rozwigzujg problemy. Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie

réznych dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i



przebieg procesu uczenia sie. Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane
wobec nich oczekiwania. Nauczyciele stosujg rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia,
grupy i oddziatu. Sposéb informowania ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomagaja
uczniom uczy¢ sie i planowaé indywidualny rozwdj. Nauczyciele motywujg uczniéw do aktywnego
uczenie sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach, tworzac atmosfere sprzyjajacg uczeniu sie.

Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnosé uczenia sie.

b) cel ewaluacji wewnetrznej

Pozyskanie informacji na temat organizacji proceséw edukacyjnych w szkole oraz ich
poziomu organizacji. Okreslenie, czy procesy edukacyjne przebiegajgce w szkole stuzg rozwojowi
uczniéw oraz czy planowane dziatania edukacyjne sg efektywne.

Sformutowanie wnioskéw i rekomendacji do dalszej pracy szkoty.

¢) pytania kluczowe (badawcze)

1. W jaki sposéb planowanie i organizacja proceséow edukacyjnych w szkole stuzg rozwojowi
ucznidow?

2. W jaki sposdb nauczyciele, w tym nauczyciele pracujagcy w jednym oddziale, wspotpracuja
ze sobg w planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu proceséw
edukacyjnych?

3. Czy wspdtpraca nauczycieli stuzy rozwojowi uczniéw?

4. Co $wiadczy o tym, ze uczniowie znajg stawiane przed nimi cele i formutowane wobec nich

oczekiwania?



5. Ktére metody pracy, stosowane przez nauczycieli, sg dopasowane do potrzeb ucznia, grupy i
oddziatu?

6. W jaki sposéb nauczyciele informujg uczniéw o postepach w nauce?

7. W jaki sposdb ocenianie pomaga uczniom uczy¢ sie i planowac ich indywidualny rozwaj?

8. Czy nauczyciele motywujg ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych
sytuacjach, tworzgc atmosfere sprzyjajgcg uczeniu sie?

9. Czy ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci uczenia sie jest w szkole powszechne?

f) odbiorcy ewaluacji

dyrektor szkoty
— nauczyciele
— uczniowie

— rodzice

4. Wyniki przeprowadzonych ankiet

a) ankieta dla ucznia

Z przeprowadzonej ankiety wynika, ze szkota umozliwia uczniom nauczanie najwazniejszych
rzeczy, rozwija zainteresowania. Jednak uczniowie czujg sie zmeczeni z powodu liczby zaje¢ w
szkole. Na lekcjach uczniowie wykorzystujg komputer, projektor, Internet i tablice interaktywng,
pracujg w grupach, rozwigzujg problemy sformutowane przez nauczycieli i ucznidw. Uczniowie
czujg niedosyt, ze nauczyciele wystawiajgc ocene nie zawsze odnoszg sie do ich wczeséniejszych
osiggniec lub trudnosci, zbyt mato przeprowadzono rozméw n/t przyczyn sukceséw lub trudnosci w

nauce. Uczniowie wyrazili zadowolenie, ze majg wptyw na sposéb nauki na lekcjach i postawy



promowane w szkole. Brali udziat w zajeciach n/t odpowiedniego zachowania i relacji z innymi
ludZzmi. Myslac o wynikach w szkole czujg rados$¢ i uwazaja, ze wszystko jest w porzadku.

Z przeprowadzonej ankiety wynika rowniez , ze uczniowie znajg lub czesciowo znajg system
oceniania w naszej szkole. Znajg kryteria i zasady oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw, z
ktérymi zostali zapoznani na poczatku roku. Wg ucznidow sg one jasne, przejrzyste i zrozumiate.
Uczniowie pozytywnie ocenili nauczycieli, stwierdzili, ze wiekszo$¢ z nauczycieli stosuje kryteria i
zasady oceniania oraz informuje o stawianych ocenach i ocenia systematycznie. Oceny motywujg

do nauki. Uczniowie dobrze znajg kryteria i zasady oceniania zachowania

Whioski

— Nauczyciele skutecznie wspodtpracujg ze sobg w procesie nauczania.

— Wspotpraca nauczycieli przejawia sie najczesciej w formie przygotowania do konkurséw i
organizacji réznych form krajoznawstwa i turystyki.

— Stosowane sg réznorodne metody pracy dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczniéw.

— Uczniowie sg motywowani przez nauczycieli do aktywnego uczenia sie.

— Moga liczy¢ na wsparcie ze strony nauczycieli w trudnych sytuacjach.

— znaja cele lekcji i oczekiwania jakie sg przed nimi stawiane,

— sg $wiadomi, ze podczas lekcji s3 wykorzystywane metody aktywizujgce np. praca w
grupach, dyskusja,

— czesto umiejg wykorzystaé zdobytg wiedze na innych lekcjach,

— zgtaszajg pomysty i wyrazajg swoje zdanie, ale nie zawsze majg wptyw na sposéb
organizowania lekcji,

— uwazajg, ze metody stosowane na zajeciach, s dostosowane do ich potrzeb, a lekcje sg



dosc¢ ciekawe

b) ankieta dla rodzicéw/opiekundw prawnych

Na podstawie ankiety przeprowadzonej wsréd rodzicéw, wynika, ze szkota zaspakaja
potrzeby edukacyjne dzieci. Pomaga rozwijaé zainteresowania i aspiracje ucznidow. Znaczna czesc
rodzicéw twierdzi, ze ich dziecko jest zmotywowane do nauki przez nauczycieli. Sposéb, w jaki
wychowuje szkota odpowiada wiekszosci rodzicom. Rodzice widzg potrzebe indywidualnego

traktowania ich dziecka

Z przeprowadzonej ankiety wynika, ze 100% rodzicéw stwierdzito, ze zostato zapoznanych z
zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania. Informacja zostata przeczytana i doktadnie
wyjasniona na zebraniu z rodzicami. Systematycznie na kazde spotkanie przychodzi wiekszo$é
rodzicéw. Zdaniem badanych rodzicow dziecko rozumie, jakie sg wobec niego oczekiwania. Jezeli
chodzi o sposdb przekazywania informacji o postepach dziecka, zdaniem 46% rodzicdw jest to
informacja rzetelna i wyczerpujaca, 4% uwaza, ze dotyczy jedynie niedociggnie¢ w nauce , a 42%,
ze nauczyciel informuje tylko o ocenach dziecka. Znaczna cze$¢ rodzicow odpowiedziata, ze
nauczyciele stwarzajg szanse poprawy negatywnej oceny. Rodzice réwniez zaproponowali zmiany w

wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

Whioski:

— Dzieci znajg cele i oczekiwania, jakie stawia przed nimi nauczyciele.

— Nie wszyscy rodzice zapoznali sie z obowigzujgcymi kryteriami oceniania z poszczegdlnych



przedmiotéw.

— Rodzice na biezgco sg informowani o postepach dzieci w nauce .

— Podstawowym Zrédtem informacji o postepach w nauce jest dziennik elektroniczny.

— Sposoby informowania przez nauczycieli o postepach w nauce czesSciowo sprzyjaja
rozwojowi uczniow.

— Indywidualne mozliwosci uczniéw nie sg uwzgledniane przez wiekszos¢ nauczycieli.

— Na czesci zajec panuje atmosfera sprzyjajgca uczeniu sie.

— Szkota czesciowo upowszechnia umiejetnosci uczenia sie.

— Wspotpraca nauczycieli pozytywnie wptywa na rozwdj dziecka i jego wyniki w nauce.

— sg zadowoleni z zaspakajania potrzeb edukacyjnych ich dzieci i pomocy nauczycieli w
rozwijaniu umiejetnosci zdobywania wiedzy,

— uwazajg, ze ich dzieci sg sprawiedliwie oceniane, dobrze zmotywowane i mogg liczy¢ na
pomoc i wsparcie,

— nie sg przekonani, ze w szkole ich dzieci majg wptyw na organizowanie i przebieg procesu

uczenia,

c) ankieta dla nauczycieli

Z ankiety przeprowadzonej ws$réd nauczycieli wynika, ze w szkole planuje sie procesy
edukacyjne, nauczyciele przy planowaniu uwzgledniajg potrzeby i mozliwosci uczniow. Szkota
zapewnia mozliwos¢ korzystania z pomocy dydaktycznych, nauczyciele stosujg réznorodne metody-
w tym metode projektu. Badani nauczyciele przekazujg informacje zwrotng uwzgledniajgcg ocene
(wskazanie btedow, sposéb poprawy, mocne i stabe strony). Z ankiety wynika, ze motywuja

uczniow, monitorujg ich postepy i diagnozujg mozliwosci. Nauczyciele na niektérych zajeciach biorg



pod uwage opinie ucznidw o tym, jak chcieliby sie uczyé. Konsultujg swoje plany zajec
edukacyjnych i dokonujg analizy proceséw edukacyjnych zachodzacych w szkole. Zdaniem
badanych nauczycieli uczniowie raczej nie uczestniczg i nie modyfikujg dziatan wychowawczych.

Whioski:

— Nauczyciele wspoétdziatajg w organizacji i analizie proceséw edukacyjnych.

— Stosuja szeroki wachlarz zrédet pozyskiwania informacji o wynikach ksztatcenia.

— Dokonuja analizy wynikéw edukacyjnych i wyciggajg z nich wnioski.

— Z zaangazowaniem pracujg w zespofach przedmiotowych

— Wspotpracujg przy opracowywaniu réznych dokumentéw szkolnych, organizacji konkurséw,
imprez szkolnych i Srodowiskowych.

— Wspodtpraca nauczycieli sprzyja podnoszeniu efektywnosci nauczania, rozwijaniu
zainteresowan ucznidéw oraz integracji spotecznosci szkolnej.

— wszyscy nauczyciele planujg swojg prace z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ucznidw,

— motywujg ucznidw do pracy wykorzystujgc ciekawe pomysty i metody,

— stosujg réznorodne rozwigzania stuzgce rozwojowi dzieci,

— w wiekszosci, uwzgledniajg propozycje uczniéw, co do sposobdéw pracy,

— wspodtpracujg ze sobg planujac prace,

— informujg ucznidw o postepach w nauce, uzasadniajg oceny, co pozwala uczniom planowac
indywidualny rozwdj,

— stosujg metody pomagajgce uczniom w samodzielnym zdobywaniu wiedzy.

d) wywiad z dyrektorem szkoty




Arkusz wywiadu sktadat si¢ z 19 pytan ewaluacyjnych. Analiza odpowiedzi Pana dyrektora
wskazuje na to, ze procesy edukacyjne w szkole organizowane sg w sposob, ktory sprzyja

procesowi uczenia sie.

1. Czy procesy edukacyjne sa realizowane z wykorzystaniem zalecanych warunkow
i sposobu realizacji podstawy programowej?
Zdaniem dyrektora w szkole wykorzystuje si¢ zalecane warunki i sposoby realizacji
podstawy programowej: dostosowanie wymagan do mozliwosci uczniow; wspolprace ze
specjalistami, w tym z logopeda, pedagogiem, psychologiem; stosowanie
indywidualizacji proceséw dydaktycznych; wlasciwe wykorzystywanie czasu;
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa; wspOtpraca z rodzicami; zalecany dobor lektur;
stosowanie réznorodnych (zalecanych) metod nauczania. Na podstawie tych zalecen

dokonuje si¢ wyboru programéw nauczania i podrecznikdw oraz sporzadza si¢ plany

pracy.

2. Czy procesy przebiegajace w szkole sa planowane?
Procesy przebiegajace w szkole sa planowane. W oparciu o programy opracowywane sg
rozklady materiatbw nauczania na poszczegélnych poziomach edukacyjnych -
nauczyciele pracujacy w zespotach opracowuja kalendarz imprez 1 uroczystosci
szkolnych, plan doskonalenia zawodowego, plan ewaluacji wewngtrznej. W planowaniu
procesoOw edukacyjnych uwzgledniajg potrzeby 1 mozliwosci uczniéw. Corocznie
ustalane sa 1 zatwierdzane do realizacji plany nauczycieli, zespotow
przedmiotowych i wychowawczych. Zasadniczymi elementami
planu proceséw edukacyjnych szkoty sa zajecia dydaktyczne, zajecia wyrownawcze, kota
zainteresowan, uroczystosci, konkursy, SKS-y, zajecia dodatkowe, spotkania z rodzicami,
dni otwarte, wycieczki, przygotowywanie uczniow do egzamindéw. Plany procesow
edukacyjnych tworzy si¢ na podstawie: programu profilaktyczno — wychowawczego,
programéw nauczania. Plany dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych oraz plany
zaje¢ edukacyjnych znajdujg swoje odzwierciedlenie w planowanych do realizacji
zagadnieniach. Procesy edukacyjne sg planowane takze w opracowywanych przez

nauczycieli planach zaj¢¢ dodatkowych.

3. Czy procesy edukacyjne przebiegajace w szkole sg monitorowane i doskonalone - jesli

tak, to jakie sa wnioski z monitoringu? Czy zostaly one wdrozone?



W szkole prowadzony jest monitoring proceséw edukacyjnych. Bada si¢ osiagnigcia
uczniéw, wspodlpracuje z rodzicami, rozmawia z uczniami 1 innymi nauczycielami.
Prowadzona jest analiza wynikow potrocznych i rocznych, wynikéw testow probnych.
Monitoring odbywa si¢ takze na spotkaniach zespotéw przedmiotowych oraz na radzie
pedagogicznej. Monitoring prowadzony jest poprzez obserwacje, testy sprawdzajace,
analiz¢ wynikow, omawianie i analizowanie podczas spotkan zespotow przedmiotowych,
a takze z uczniami. Wnioski z monitorowania osiggni¢¢ uczniéw sg wdrazane poprzez
wprowadzanie dodatkowych zaje¢ dla uczniow zdolnych w celu przygotowania ich do
udzialu w konkursach przedmiotowych, organizacje zaje¢ przygotowujacych uczniéw do
egzaminu oraz prowadzenie zaje¢ wyréwnawczych dla uczniow majacych z réznych
wzgledow trudnosci w nauce. Wnioski z monitoringu uwzgledniane sa w planach na
kolejny rok oraz w doskonaleniu biezacych dziatan. Opracowane wyniki wykorzystuje

si¢ do ustalenia wnioskow do dalszej pracy oraz modyfikacji biezacych planéw dziatan.

4. Czy procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu si¢? Czy
nauczyciele stosuja rozne sposoby wspierania i motywowania uczniow w procesie
uczenia sie¢?

W szkole procesy edukacyjne s3a zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sig.
Nauczyciele stosuja roéznorodne, czesto aktywizujace metody nauczania. Najczesciej
stosowane, to m.in.: praca w grupach lub zespotach problemowych, dyskusje, metoda
projektu, pogadanka, praca indywidualna z uczniem, wyklad, burza moézgow, gry
dydaktyczne, drzewo decyzyjne, analiza tekstu, praca z podrgcznikiem oraz ¢wiczenia
praktyczne. Uczniowie i nauczyciele majg do dyspozycji sprzet audiowizualny staty oraz
przenos$ny, pracownie komputerowe z dostgpem do Internetu oraz biblioteke szkolna.
Uczniowie majg mozliwo$¢ skorzystania z pomocy nauczycieli, moga uczestniczy¢
w kotach przedmiotowych 1 =zajeciach wyrdwnawczych. Nauczyciele stosuja
zréznicowane metody wspierania i motywowania ucznidw w procesie uczenia si¢
poprzez elastyczne wykorzystywanie réznych metod nauczania oraz pozytywne

wzmacnianie uczniow.

5. Czy w szkole stosuje si¢ nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow?
Tak, w szkole stosuje si¢ nowatorskie rozwigzania. Oto niektore przyktady:
e szkolenie nauczycieli oraz organizacja zajec z tutoringu,

e pomoc kolezenska polegajaca na wzajemnym wsparciu edukacyjnym uczniow



w szkole po zajgciach lekcyjnych,
e likwidacja tradycyjnego dzwonka oznajmiajgcego poczatek i koniec lekcji,

e godzina wychowawcza odbywajaca si¢ we wszystkich klasach o jednej porze.

6. W jakim stopniu nauczyciele ksztaltuja u uczniéw umiejetnosé¢ uczenia si¢?
Umiejetnos¢ uczenia si¢ u uczniow jest ksztaltowana m.in. poprzez stwarzanie sytuacji
sprzyjajacych poszukiwaniu réznorodnych rozwigzan, korzystania z do$wiadczen
ucznidow, wykorzystania korelacji miedzyprzedmiotowej, roznicowania trudnosci zadan,
poprzez jasne sformutowanie celow na lekcji 1 zapoznanie z nimi ucznidéw, stosowanie
réznych $rodkéw dydaktycznych, metod pracy, prace w grupach, uczenie si¢ od siebie
nawzajem, stosowanie wlasciwej motywacji, angazowanie uczniOw W zaj¢cia,

sprawdzanie osiggni¢¢ dydaktycznych uczniow.

7. Jakie sposoby uczenia uczniéw stosuja nauczyciele? Jak przeprowadzaja analize
skutecznosci dzialan motywujacych uczniow do zdobywania osiagniec?
Nauczyciele motywuja uczniow do uzyskiwania lepszych wynikow przede wszystkim
poprzez stosowanie réznorodnych metod pracy z uczniem, a takze poprzez rozmowe
indywidualng z uczniem, zachgcajac go do udzialu w zajeciach dodatkowych 1

konkursach oraz wyrdzniajac uczniow za osiggnigcia.

8. Ktore z elementow oceniania ksztaltujacego (pomagajacego uczy¢ si¢) sa wdrozone do
praktyki?
Wdrazane sa elementy od najprostszych, niewymagajacych szczegdlnego wprowadzania,
jak np. zasada niepodnoszenia rgk, po wymagajace wczesniejszego przygotowania

uczniéw, a na koniec ewaluacji dokonywanej najlepiej wraz z uczniami, np. samoocena.

9. W jakim zakresie dokonana byla diagnoza potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
uczniow?
W  zakresie zainteresowan uczniéw, potrzeby zaje¢ dodatkowych oraz wszelkich
dysfunkcji, dysharmonii 1 niesprawnosci mogacych mie¢ negatywny/niekorzystny wptyw

na dalszy rozwd;j.

10.Czy zostaly w ofercie szkoly wprowadzone jakie§ zmiany, aby umozliwi¢ uczniom

pelniejszy rozwoj? Jesli tak, to jakie?



W ofercie szkoty zostaty wprowadzone zaj¢cia dodatkowe — zajecia rytmiki dla klas O -
III, zajecia gimnastyki korekcyjnej, zajecia logopedyczne, wsparcie psychologa, zajecia
jezyka niemieckiego w klasie V 1 VI, podziat jezykéw obcych na grupy oraz dodatkowe
zajecia dla zainteresowanych — =zajecia SKS, =zajecia Mlodziezowych Druzyn
Pozarniczych, zajecia kota archeologicznego, zajecia z kodowania, zajgcia profilaktyczne

finansowane przez GKRPA itp.

11.Czy podejmowane przez szkol¢ dzialania uwzgledniaja propozycje, opinie uczniow?
Jesli tak, to prosze poda¢é przyklady.
Tak, uczniowie naszej szkoty podejmuja inicjatywy dotyczace ich wlasnego rozwoju
1 rozwoju szkoty, a zainicjowane dziatania sg przez szkote realizowane. W szkole dziata
samorzad uczniowski, UKS, PCK, LOP, MDP. Na zebraniach organizacji szkolnych
i samorzadu uczniowie przedstawiaja swoje pomysty. Samorzad uczniowski wyraza
opinie na temat dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych oraz kalendarza imprez
1 uroczysto$ci szkolnych. Uczniowie zglosili pomysty dotyczace zycia szkoty:
zorganizowanie strefy ciszy, uruchomienie radiowezla, umieszczenie ,,skrzynki dobrych
pomystow”. Wymienione inicjatywy sg w trakcie realizacji — zbierania funduszy,
natomiast ,,skrzynka na dobre pomysty” zostala umieszczona w bibliotece szkolne;.
Zglaszaja propozycje dotyczace kol zainteresowan, tematyki lekcji wychowawczych,

wyjazdow, wycieczek, udziatu w akcjach charytatywnych, udzialu w konkursach.

12. W jaki sposob w szkole zorganizowana jest analiza procesow edukacyjnych?
Organizacja procesOw edukacyjnych prowadzona jest systematycznie z udziatem
wszystkich nauczycieli. Regularne spotkania odbywaja si¢ w ramach:

e zespotow przedmiotowych,

e zespotow tworzacych dokumentacje szkolng: program profilaktyczno —
wychowawczy, IPET-y itp.,

e zespotoéw wychowawczych,

e wspoOlpracy ze specjalistami,

e szkolen w ramach Rady Pedagogiczne;.

13.Prosz¢ poda¢ przyklady w jaki sposéb nauczyciele wspieraja si¢ wzajemnie

w organizacji i realizacji procesow edukacyjnych?



Organizacja proceséw edukacyjnych prowadzona jest z udziatem wszystkich nauczycieli.
Odbywaja si¢ spotkania w zespolach przedmiotowych, wychowawcow, szkolenia
w ramach WDN, wspoélne wypracowanie strategii nauczania, dyskusje nad koncepcja
pracy szkoty. Zauwazy¢ mozna wspotprace merytoryczng i interdyscyplinarng, prace
zespolowa, wzajemne wsparcie, realizacj¢ wspolnych programéw, konkursow i
projektow edukacyjnych. Nauczyciele konsultuja swoje plany zaje¢ edukacyjnych z
innymi nauczycielami oraz wspotpracuja w zakresie analizy procesoOw edukacyjnych,

dyskutujg ze soba oraz szukaja wspdlnych rozwigzan.

14. Jakie zmiany dotyczace proceséw edukacyjnych zostaly wprowadzone w szkole
w wyniku wspdlnie podjetych decyzji?
Zmiany dotycza m.in. oferty edukacyjnej, ktéra jest modyfikowana i wzbogacana w celu
umozliwienia rozwoju zainteresowan uczniow. W ofercie szkoly zostaly wprowadzone
m.in. nast¢pujgce zmiany:
e dodatkowe zaj¢cia pozalekcyjne,
e organizacja licznych konkursow tematycznych 1 zawodow sportowych,
e uwzglednienie specjalnych potrzeb uczniow (dysleksja, dysgrafia, dyskalkulia);
organizowanie zaje¢ specjalistycznych dla uczniow z deficytami rozwojowymi,
e dziatalno$¢ charytatywna i wolontariat,
e przeprowadzanie probnych egzaminow,
e mozliwo$¢ publicznych wystepoéw, wspolpraca ze $rodowiskiem lokalnym,
imprezy Srodowiskowe dla spotecznosci lokalnej,
e doposazenie klasopracowni w sprzet szkolny, multimedialny oraz pomoce

dydaktyczne.

15. W jaki sposob dba si¢ o to, zeby dzialania wychowawcze prowadzone w szkole byly
spojne? Prosze¢ o podanie przykladu spojnych dzialan.
Wspotorganizacja imprez dla catej spotecznos$ci szkolnej dotyczy wszystkich:
pracownikow, ucznidow, nauczycieli oraz rodzicow. Przykladami takich spojnych dziatan
sg, m.in. organizacja Dnia Otwartego Szkoty — kiermaszu Bozenarodzeniowego oraz
Festynu Rodzinnego z okazji Dnia Matki.

16. Czy uczniowie uczestnicza w tworzeniu i zmienianiu szkolnego systemu oddzialywan

wychowawczych?



Tak, uczniowie uczestniczag w tworzeniu 1 zmienianiu szkolnego systemu oddzialywan
wychowawczych poprzez wprowadzanie zgtaszanych uwag do programu profilaktyczno —
wychowawczego. Uczniowie rowniez angazujg si¢ w akcje charytatywne oraz dziatania
sprzyjajace ksztaltowaniu pozadanych spotecznie postaw, aczkolwiek ich poziom

zaangazowania jest zréznicowany.

17. Jakie sa wnioski z analiz dzialan wychowawczych? Jak sa wykorzystywane? Prosze
o podanie kilku przykladow.
W szkole prowadzona jest analiza dziatan wychowawczych indywidualnie przez nauczycieli
oraz kolegialnie. Systematycznie dokonuje si¢ oceny sytuacji wychowawczej. Wnioski
wynikajace z analizy oddziatywan wychowawczych stanowig podstawe do modyfikacji ich
dziatania. W szkole opracowywane i wdrazane sg dziatania naprawcze i wynikaja one m.in.

z niskiej frekwencji, niepozadanych zachowan ucznidow, ztych wynikow nauczania.

18. Jakie dzialania zwi¢kszajace szanse edukacyjne uczniéow prowadzi szkola?

Szkota prowadzi zajecia rozwijajace zainteresowania 1 umiejgtnosci uczniow:
e kota zainteresowan,
e zajecia shluzace poprawieniu bezpieczenstwa na drodze: przepisy ruchu drogowego,
e zajecia dotyczace bezpieczenstwa w Internecie,
e zajecia z kodowania,
e zajecia z wykorzystaniem gier - warcaby i szachy.

Szkota oferuje rowniez zajecia zwigkszajace szanse edukacyjne uczniow:
e przygotowanie do egzaminow po klasie VIII,
e zajecia dydaktyczno — wyrOwnawcze, nauczanie indywidualne, rewalidacja, zajecia

terapeutyczne i logopedyczne,

e zajecia rytmiki dla klas O — I11.

19. Jakie dzialania podejmowane sa w szkole, aby wspiera¢ uczniow w trudnych
sytuacjach?
W szkole zatrudniony jest pedagog oraz psycholog. W sytuacjach trudnych organizowane sa
dodatkowe spotkania z pracownikami policji 1 innych stuzb, w tym strazy celnej,

sagdownictwa itp.



5. Wyniki przeprowadzonych badan

a) Pierwsze pytanie kluczowe - W jaki sposob planowanie i organizacja procesow edukacyjnych

w szkole stuzq rozwojowi uczniow?

Planowanie proceséw edukacyjnych uwzglednia potrzeby i mozliwosci kazdego ucznia.
Nauczyciele w planowaniu dziatan biorg pod uwage diagnoze poziomu wiedzy ucznia, zalecenia
PPP, wnioski z pracy zespotéw przedmiotowych. W opinii ucznidw nauczyciele zrozumiale ttumacza
zagadnienia lekcyjne, potrafig zainteresowac tematyka zajeé. Procesy edukacyjne w naszej szkole sg
organizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie. Oferta edukacyjna jest modyfikowana na
podstawie diagnozy potrzeb i wzbogacana, co umozliwia rozwdj zainteresowan uczniéw. Uczniowie
majacy trudnosci w nauce majg mozliwos¢ uzupetniania brakéw wiedzy i umiejetnosciach, gdyz
organizuje sie dla nich zajecia wyréwnawcze, korekcyjno- kompensacyjne, rewalidacyjne. Do
dyspozycji nauczycieli i uczniéw jest sprzet audiowizualny staty i przenosny (odtwarzacze CD, DVD,
telewizory, projektory z laptopami, tablica interaktywna, 2 pracownie komputerowe z dostepem do
Internetu, komputery z dostepem do Internetu w kazdej sali lekcyjnej. Szkota wspiera i rozwija
zainteresowania i uzdolnienia uczniéw. Analiza dokumentéw wykazata, ze uczniowie bardzo licznie
uczestniczg w dodatkowych zajeciach prowadzonych na terenie szkoty. Zajecia edukacyjne
odbywajg sie nie tylko w szkole, ale tez w naturalnym $Srodowisku, w muzeach, w kinie i teatrze, na
wycieczkach krajoznawczo- turystycznych, zielonych szkotach, spotkaniach ze specjalistami réoznych
dziedzin, na koncertach muzycznych. Elementami motywujgcymi uczniow do pracy jest tez
zachecanie i przygotowywanie ich do réinych konkurséw wiedzy, konkurséow artystycznych i

zawodoéw sportowych, w ktorych uczniowie osiggajg sukcesy. Kazdy uczen ma mozliwosé



poprawienia niskiej oceny czgstkowej W szkole podejmuje sie starania, by dziecko miato poczucie
sukcesu w nauce, by wzmacnia¢ jego poczucie wartosci poprzez indywidualizacje, nagradzanie,

mobilizacje do udziatu w konkursach, zawodach sportowych.

b) Drugie pytanie kluczowe - W jaki sposéb nauczyciele, w tym nauczyciele pracujgcy w jednym

oddziale, wspofpracujg ze sobg w planowaniu, organizowaniu, realizowaniu i modyfikowaniu

procesow edukacyjnych?

Podejmowane w szkole dziatania dydaktyczne, opiekuiczo-wychowawcze, profilaktyczne sg
wynikiem wzajemnej wspotpracy nauczycieli. Ustalanie przedsiewzie¢ szkolnych odbywa sie
podczas spotkan zespotdw przedmiotowych. W prace zespotdw angazujg sie wszyscy nauczyciele.
Wspdlne dziatania dotyczg m.in. wymiany doswiadczen, planowania pracy, tworzenia narzedzi
pomiaru osiggnie¢ ucznidow, analiz z wynikdw ksztatcenia oraz rozwigzywania problemoéw

edukacyjnych, np. w zakresie zaspokajania potrzeb edukacyjnych uczniéw.

c) trzecie pytanie kluczowe — Czy wspétpraca nauczycieli stuzy rozwojowi uczniow?

Rozwigzywanie probleméw szkolnych opiera sie na wzajemnej wspdtpracy nauczycieli. W
ocenie uczacych wspdlnie organizujg i realizujg réznorodne dziatania edukacyjne, wymieniajg sie
doswiadczeniami, spostrzezeniami, przyktadami dobrych praktyk oraz przekazujg sobie nawzajem
materiaty dydaktyczne (pomoce, karty pracy, testy). Efektem takiej wspodtpracy jest wzrost
zaangazowania ucznidw w zycie szkoty przez udziat w wycieczkach, akademiach, imprezach
szkolnych oraz osiggniecia w konkursach na rdznorodnych szczeblach. Organizacja procesow

edukacyjnych prowadzona jest systematycznie z udziatem wszystkich nauczycieli, a wdrazane



whnioski przynoszg oczekiwane rezultaty. Odbywajg sie spotkania w zespofach przedmiotowych,
wychowawcow, szkolenia w ramach WDN. Zauwazyé mozina wspotprace merytoryczng i
interdyscyplinarng, prace zespotowa, wzajemne wsparcie, realizacje wspdlnych programéw i
projektdw edukacyjnych. 83% nauczycieli konsultuje swoje plany zaje¢ edukacyjnych z innymi
nauczycielami. Nauczyciele wspoétpracuja w zakresie analizy proceséw edukacyjnych 100%,
dyskutujg ze sobg, szukajg wspdlnych rozwigzan, majg poczucie znaczenia wtasnego gtosu w trakcie

podejmowania decyzji o wprowadzaniu koniecznych zmian w realizacji proceséw edukacyjnych

d) Czwarte pytanie kluczowe- Co swiadczy o tym, Ze uczniowie znajq stawiane przed nimi

cele i formutowane wobec nich oczekiwania?

Nauczyciele zapoznajg z celami uczenia sie oraz kryteriami osiggania celéw. Uczniowie znajq

cele lekcji, wiedzg po co sie uczg, sg przekonani, ze nauczyli sie tego, co powinni. Z kazdego

przedmiotu zostali zapoznani z PSO.

e) Pigte pytanie kluczowe — Ktore metody pracy, stosowane przez nauczycieli, sqg dopasowane do

potrzeb ucznia, grupy i oddziatu?

Stosowane przez nauczycieli metody nauczania uwzgledniajg zréznicowane potrzeby
uczacych sie. Nauczyciele deklarowali , ze stosujg w pracy z uczniem rdézinorodne metody
uwzgledniajgce potrzeby kazdego dziecka. Najczesciej sg to objasnienia, ¢wiczenia przedmiotowe,
pogadanki, opowiadania, praca z podrecznikiem i wykorzystaniem innych Zrddet, burza mézgdw,
dyskusja. W opinii zdecydowanej wiekszosci ankietowanych uczniéw sposob pracy na lekcjach

zacheca do nabywania wiedzy i umiejetnosci. Podczas zaje¢ uczniowie mieli mozliwosé



wykonywania ¢wiczen  przedmiotowych, indywidualnie lub w parach, stuchali pogadanek,
pracowali z podrecznikiem i innymi materiatami Zzrédtowymi. Nauczyciele stosujg rézne sposoby
wspierania i motywowania ucznidw w procesie uczenia sie. W szkole procesy edukacyjne s3
zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie. Nauczyciele stosujg rdéznorodne, czesto
aktywizujgce metody uczenia. Najczesciej stosowane s3: praca w grupach lub zespotach
problemowych, dyskusje, metoda projektu, pogadanki oraz praca indywidualna z uczniem. Stosuje
sie tez wyktad, metody problemowe, gry dydaktyczne, ,burze mézgéw” ,,drzewo decyzyjne”,
analize tekstu i prace z podrecznikiem oraz ¢wiczenia praktyczne. Uczniowie na zajeciach pracuja
metoda projektu : kilka razy w roku 40%, raz na rok 17%, rzadziej niz raz na rok 17%, raz na miesigc
13%. Wedtug nauczycieli uczniowie czesto pracujg na lekcjach w grupach, wykorzystujg
nowoczesng technologie komunikacyjng, badajg i rozwigzujg problemy. Ankietowani uczniowie
odpowiadali, ze pracujg w grupach na niektérych zajeciach (45%) lub na wiekszosci zaje¢ (82%).
48% uczniow deklaruje rozwigzywanie problemoéw sformutowanych przez nauczycieli lub ucznidw,
na wiekszosci zajeciach 41%, na niektorych zajeciach 59%. Wykorzystanie komputera potwierdza
53%, projektora 71%, tablicy interaktywnej 51% a internetu 75%. Nauczyciele sg zdania, ze metody
i formy, ktére stosujg, sg adekwatne do celédw lekcji. Na wybdr metody pracy z uczniami maja
wptyw: tresdci zaje¢ (67%), mozliwosci ucznidw (67%), potrzeby ucznidw (67%), cele zaje¢ (83%),
dostep do pomocy (33%), inicjatywy ucznidow (43%), miejsce realizacji zaje¢ (33%). Uczniowie
umiejg wykorzysta¢ wiedze, kiedy samodzielnie radzg sobie z réznymi szkolnymi i pozaszkolnymi
zadaniami i trudnosciami. Wykorzystanie zdobytej wiedzy przektada sie na wyniki sprawdzianow,
poziom wykonanych prac ucznidéw, zadan domowych, dziatania na forum klasy i szkoty, udziat w
konkursach i projektach. Organizacja zaje¢ sprzyja uczeniu sie i wewnetrznej motywacji. Wielu
uczniéw deklaruje poczucie wsparcia od nauczycieli - nauczyciele pomagajg mi uczy¢ sie (31%),

nauczyciele pomagajg mi w sytuacjach trudnych (64%). Myslgc o wynikach w nauce, 39% odczuwa



rados¢, 33% ma ochote sie uczyé, zas 29% czuje niezadowolenie z siebie, ze nie mogto zrobié
wiecej, 33% jest obojetnych na swoje wyniki w nauce. Z punktu widzenia 58% rodzicéw ich dzieci
sg zazwyczaj zmotywowane do nauki przez nauczycieli. Informacja o wynikach dziecka, uzyskana od
nauczycieli pomaga mu sie uczy¢, tak ocenito 84% rodzicdw. W opinii rodzicdw nauczyciele
wzmacniajg u ucznidw poczucie wartosci poprzez ich mobilizacje do udziatu w konkursach i

zawodach sportowych, a w opinii nauczycieli przez indywidualizacje, wspieranie i nagradzanie.

f) sz6ste pytanie kluczowe- W jaki sposéb nauczyciele informujg uczniéw o postepach w nauce?

Przekazywane przez nauczycieli informacje o postepach w nauce maja charakter
powszechny i sg uzyteczne dla ucznidow. Najczestszg formg informacji zwrotnej o postepach w pracy
jest krotki, ustny komentarz. Ocena oraz zwrotna zachecajg ucznidow do dziatania i nauki, pomagaja
okresli¢ mocne strony oraz sposoby nabywania wiedzy lub poprawy, co potwierdzajg sami uczacy
sie i rodzice. Wszyscy nauczyciele sg przekonani, ze nauczyciele stosujg obowigzujgce w szkole
zasady oceniania. Wiekszos¢ deklaruje, ze kazdy uczacy przekazuje informacje na temat postepow
w nauce. Ws$réd najbardziej przydatnych form informowania wymieniajg m.in. ocene ustng lub
pisemng, krétki komentarz do dziatania, przypomnienie kryteriow wymagan. Nauczyciele
zapoznajg rodzicdw oraz ucznidw z programem nauczania, wymaganiami oraz z kryteriami
oceniania z poszczegdlnych przedmiotdéw, o czym $wiadczg przeprowadzona analiza dokumentacji i
wyniki ankiety. Ocenianie ucznidw daje im informacje o ich postepach w nauce. Informacje
zwrotne przekazywane przez nauczycieli zawierajg: wskazanie bteddw, sposéb ich poprawy,
punktacje, kryteria oceniania, mocne i stabe strony pracy. 96% nauczycieli przekazuje uczniom
informacje zwrotng uzasadniajgcg ocene i wyraza poglad, ze ocenianie motywuje uczniow do

dalszej pracy. Przekazywanie informacji zwrotnej dotyczgcej wystawianych ocen potwierdza 89%



uczniéw. Wg 18% ucznidéw nauczyciele wystawiajgc ocene odnoszg sie do wczedniejszej wiedzy,
rzadko 35%. Na pytanie ,,Czy nauczyciele odnoszg sie do twoich wczesniejszych osiggniec lub
trudnosci?”- zawsze 4%, prawie zawsze 33%, rzadko 35%, nigdy 28%. Uczniowie wykorzystujg
informacje z oceniania do dalszej pracy, np. uzupetnienie i utrwalenie swojej wiedzy w wybranym
obszarze, wiedzg co majg poprawi¢ 47%, badz tez postanawiajg sie poprawi¢ 49%. Ocenianie
wywotuje wsréd ucznidéw najczesciej uczucie zadowolenia 39%, majg ochote sie uczy¢ 33%. Uczucia

negatywne: obojetnos¢ 33%, zniechecenie 31%, nie wiedza co dalej robi¢ 20%

g) siodme pytanie kluczowe — W jaki sposob ocenianie pomaga uczniom uczyc sie i planowac ich
indywidualny rozwéj?

Uczniowie wykorzystujg informacje z oceniania do dalszej pracy, np. uzupetnienie i utrwalenie
swojej wiedzy w wybranym obszarze, wiedzg co majg poprawi¢ 47%, badz tez postanawiajg sie
poprawi¢ 49%. Ocenianie wywotuje wsrdd ucznidw najczesciej uczucie zadowolenia 39%, maja
ochote sie uczy¢ 33%. Uczucia negatywne: obojetnosé¢ 33%, zniechecenie 31%, nie wiedzg co dalej
robi¢ 20% Rodzice uwazajg 84%, ze informacja o wynikach dziecka, uzyskana od nauczycieli
pomaga mu sie uczyé, raczej nie 12%, zdecydowanie nie 4%. Na poczatku roku szkolnego
przekazywana jest uczniom dokfadna informacja o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych ocen wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz o
mozliwosci otrzymania wyzszej oceny. Wedtug nauczycieli zwieksza to aktywnos$¢ ucznidow oraz
poczucie odpowiedzialnosci za proces uczenia sie. Uczniowie wiedzg, co nauczyciele od nich
wymagajg, za co ich oceniaja. Znajg system nagrdd i kar. Wiedzg, ze na koniec roku szkolnego za
bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie mozna dosta¢ nagrode . Rodzice s3
informowani, jakie postepy edukacyjne osiggajg ich dzieci podczas spotkan z wychowawcs,

rozméw indywidualnych oraz konsultacji. Osiggniecia uczniow sg publikowane sg na stronie



internetowej szkoty i wyczytywane na zakonczenie roku szkolnego. Ocena zachowania uczniow
odbywa sie na biezgco oraz semestralnie w odniesieniu do ustalonych pozgdanych postaw
spotecznych na podstawie regulaminu oceniania zachowania zawartego w ,Wewnatrzszkolnym

Systemie Oceniania”. 91% ucznidw zna kryteria i zasady oceniania zachowania.

h) 6sme pytanie kluczowe — Czy nauczyciele motywujg ucznidow do aktywnego uczenia sie i

wspieraja ich w trudnych sytuacjach, tworzgc atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie?

Nauczyciele motywujg ucznidow do uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach
tworzgc atmosfere sprzyjajagcg nabywaniu wiedzy. Zdaniem ankietowanych rodzicéw uczacy
szanujg uczniéw , dbajg o dobre relacje pomiedzy nimi, wierzg w mozliwosci swoich uczniow,
czesciej chwalg niz krytykujg. Nauczyciele traktujg wszystkich uczniéw jednakowo. Na
zdecydowanej wiekszosci lekcji uczniowie nie boja sie popetnia¢ btedéw lub przyznaé sie do tego,
ze czego$ nie potrafig. Nauczyciele motywujg ucznidéw, budujg pozytywng atmosfere poprzez
stosowanie pozytywnych wzmocnien. Atmosfera w szkole jest dobra. Mata szkota sprzyja poznaniu
kazdego dziecka, jego charakteru lub problemdéw. W szkole procesy edukacyjne s organizowane w
sposob sprzyjajgcy uczeniu sie. Oferta edukacyjna jest modyfikowana na podstawie diagnozy
potrzeb i wzbogacana, co umozliwia rozwdj zainteresowan ucznidw. Uczniowie majacy trudnosci w
nauce majg mozliwos¢ uzupetniania brakéw wiedzy i umiejetnosciach, gdyz organizuje sie dla nich
zajecia wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne. Do dyspozycji nauczycieli i
uczniow jest sprzet audiowizualny staty i przenosny (odtwarzacze CD, DVD, telewizory, projektory z
laptopami), tablica interaktywna, 2 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu, komputery
z dostepem do Internetu w kazdej sali lekcyjnej. Pozwala to na takie organizowanie zajeé, ktére

sprzyjajg zréznicowaniu metod nauczania, uatrakcyjniania zajecia. Stosowanie na zajeciach w



szerokim zakresie technologii komputerowej sprzyja uczeniu sie w opinii uczniéw, rodzicéw i
nauczycieli. Szkota wspiera i rozwija zainteresowania i uzdolnienia ucznidw. Zajecia edukacyjne
odbywaijg sie nie tylko w szkole, ale tez w naturalnym $rodowisku, w muzeach, w kinie i teatrze, na
wycieczkach krajoznawczo-turystycznych, zielonych szkotach, spotkaniach ze specjalistami réznych
dziedzin, na koncertach muzycznych. Na zajeciach edukacyjnych nauczyciele stosujg réznorodne,
aktywizujgce metody nauczania. Najczes$ciej stosowane s3: praca w grupach, ,burza mézgéow”,
»,drzewo decyzyjne”, gry dydaktyczne, drama, metoda projektu. Praca tymi metodami wyzwala
zaangazowanie uczniéw w proces uczenia sie. Elementami motywujgcymi ucznidéw do pracy jest tez
zachecanie i przygotowywanie ich do réinych konkurséw wiedzy, konkurséw artystycznych i
zawodow sportowych, w ktéorych uczniowie osiggajg sukcesy. Kazdy uczen ma mozliwosé
poprawienia niskiej oceny czastkowej. Organizuje sie poprawkowe sprawdziany. Nauczyciele
stosujg réozne metody wspierania i motywowania ucznidow, poprzez stosowanie indywidualizacji
nauczania, dobieranie metod nauczania do potrzeb i mozliwosci uczniéw, poprzez wzmacnianie
pozytywne oraz wiasciwe ksztattujgce ocenianie. W szkole podejmuje sie starania, by dziecko miato
poczucie sukcesu w nauce, by wzmacnia¢ jego poczucie wartosci poprzez indywidualizacje,

nagradzanie, mobilizacje do udziatu w konkursach, zawodach sportowych.

i) dziewiagte pytanie kluczowe - Czy ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci uczenia sie jest w
szkole powszechne?
Dziatania powszechnie podejmowane przez wiekszo$s¢ nauczycieli w trakcie realizacji
proceséw dydaktycznych skutecznie wptywajg na rozwijanie przez ucznidw umiejetnosci
uczenia sie. Powyzsze stwierdzenie wynika z obserwowanych w trakcie wiekszosci lekcji
zdarzen, w odniesieniu do ktdorych nauczyciele tworzyli sytuacje sktaniajgce uczniéw do

rozwigzywania probleméw poznawczych. Umiejetnos¢ uczenia sie ksztattowana byta ze



zréznicowanym nasileniem przez wszystkich nauczycieli m. in. poprzez: e instruowanie o
sposobie korzystania z réznych zrédet informacji, wykorzystywanie pomocy dydaktycznych -
motywujgcych do poszukiwania odpowiedzi; ® odwotywanie sie do wiedzy i doswiadczen
uczniow, powtarzanie i utrwalanie okreslonych pojeé, ¢wiczenie wybranych umiejetnosci; e
zadawanie i sprawdzanie pracy domowej, zwracanie uwagi na poprawno$¢ wypowiedzi,
budowe zdan; e zadawanie powigzanych w jeden cigg poznawczy pytan, aktywizujgcych
uczniow do poszukiwania logicznych odpowiedzi; ® umozliwianie aktywnego obserwowania
postepdw innych uczniéw poprzez organizowanie pracy w grupie, sprawdzanie w parach
poprawnosci wykonania ¢éwiczen, komentowanie wypowiedzi kolegdw, pomoc kolezenska;
e przedstawianie problemdéw wymagajacych wyszukania danych, skojarzenia przyczyn i
skutkdw, dokonania poréwnan, dzieki czemu uczniowie formufowali ciekawe i trafne
uzasadnienia, uzupetniali i poprawiali proponowane odpowiedzi; ® wymaganie od ucznidow
odtworzenia przebiegu danego procesu w sytuacji typowej i nietypowej; ® powtarzanie i
zapisywanie istotnych tresci i informacji, uczulanie na typowe btedy; e wskazywanie
kryteridw sukcesu przy wykonywaniu danego zadania, wprowadzanie elementéw oceniania
ksztattujgcego. Na wszystkich zajeciach uczniowie mieli réwniez mozliwos¢ podsumowania
lekcji w aspekcie tego, czego sie nauczyli

6. Podsumowanie

Mocne strony

1. Procesy edukacyjne w szkole sg realizowane z wykorzystaniem zalecanych warunkow i
sposobOw realizacji podstawy programowej. Nauczyciele dostosowujg je do potrzeb i

mozliwosci ucznia, liczebnosci klasy, czasu potrzebnego do zrealizowania poszczegdlnych



tresci oraz zalecen Poradni psychologiczno- pedagogicznej. Wiekszo$é ankietowanych
rodzicdw uwaza, ze szkota zaspakaja potrzeby edukacyjne ich dzieci.

Procesy edukacyjne przebiegajgce w szkole sg monitorowane i doskonalone a wnioski z
monitorowania proceséw edukacyjnych sg wykorzystywane przy planowaniu proceséw
edukacyjnych w kolejnych latach. Prawie wszyscy nauczyciele - 97% analizuje przebieg
proceséw edukacyjnych. Podobnego zdania byto 77% ankietowanych rodzicéw.

Szkota w opinii wiekszosci rodzicbw sprzyja procesowi uczenia sie ich dzieci.
W placéwce funkcjonuje, jasny i przejrzysty system oceniania. Rodzice (84%)
i uczniowie (85%) znajg wymagania na poszczegélne oceny. Omawianie przez nauczycieli
osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw oraz mozliwosé¢ ich podniesienia daje im szanse na
osiggniecie sukcesu.

Uczen wie, za co i w jakich okolicznosciach bedzie oceniany. Wszystkie oceny, jak podkreslili
zaréwno uczniowie jak i rodzice, sg ocenami jawnymi i motywujg uczniéw do dalszej pracy.
Kazdy uczen ma mozliwo$é poprawiania oceny i otrzymuje od nauczyciela informacje
zwrotng uzasadniajgcg otrzymang ocene.

W szkole dokonuje sie analizy osiggnie¢ wynikdw ucznidw a wnioski z tych opracowan stuza
do doskonalenia pracy nauczycieli i tworzenia pandéw na kolejny rok szkolny. Szkofa
wykorzystujgc réznorodne srodki przekazu, systematycznie i na biezgco informuje o
osiggnieciach uczniéw.

Nauczyciele wspdlnie z uczniami pracujg nad doskonaleniem proceséw edukacyjnych.
Uczniowie poprzez swdj organ mogg uczestniczy¢ w procesie tworzenia procesu edukacji.
Nauczyciele udzielajg sobie wzajemnego wsparcia, dyskutujg ze sobg, szukajg wspdlnych
rozwigzan. Majg poczucie znaczenia witasnego gtosu w trakcie podejmowania decyzji o

wprowadzaniu zmian w realizacji proceséw edukacyjnych.



Stabe strony

1. 6 % ankietowanych rodzicéw uwaza, ze w szkole nie dokonuje sie analizy osiggnieé jego
dziecka, natomiast 14 % nie wie czy tak analiza jest dokonywana.

2. 13% ankietowanych nauczycieli nie zna wnioskdw z analizy wynikéw sprawdzianéw
zewnetrznych/wewnetrznych z poprzednich lat.

3. Nie wszyscy rodzice (16%) znaja wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny.

4. 10% ankietowanych rodzicow uwaza, ze nauczyciele nie stosujg jasnych kryteriéw
oceniania.

5. 33% ankietowanych rodzicéw uwaza, ze plan lekcji nie sprzyja uczeniu sie.

6. Zdecydowana wiekszos¢ rodzicow uwaza, ze szkota daje mozliwosé uczniowi wspétpracy z
nauczycielem, natomiast az 66% nie wie, w jaki sposéb ta wspdtpraca moze sie odbywad.

Whioski i rekomendacje do dalszej pracy:

WNIOSKI REKOMENDACIE

Procesy edukacyjne w szkole sg realizowane z | Konsekwentnie planowa¢ i podejmowa¢ dziatania
wykorzystaniem zalecanych warunkéw i | w zakresie proceséw edukacyjnych adekwatnych

sposobdw realizacji podstawy programowej. | do potrzeb i mozliwosci ucznidw.

Procesy edukacyjne przebiegajgce w szkole sg | Analizowac¢ na biezgco potrzeby
monitorowane i doskonalone a wnioski |i zainteresowania dzieci, aby stworzy¢ im jak
wykorzystywane przy planowaniu proceséw | najlepsze warunki rozwoju. Zapoznawac¢ rodzicow
edukacyjnych w kolejnych latach. | z wynikami analiz osiggnie¢ ich dzieci.

6 % ankietowanych rodzicow uwaza, ze w




szkole nie dokonuje sie analizy osiggniec jego
dziecka, natomiast 14 % nie wie czy tak

analiza jest dokonywana.

Szkota sprzyja procesowi uczenia sie.

Nauczyciele stosujg rézne metody wspierania

i monitorowania ucznidw w procesie uczenia

Kontynuowaé¢ dziatania  nauczycieli,  ktodre

stwarzajg mozliwos¢ osiggniecia sukcesu kazdemu

dziecku.

sie. Nalezy zoptymalizowaé w miare mozliwosci plan
lekcji.

Wszystkie oceny s3 jawne i motywujg | Zadbaé, o to, aby wszyscy rodzice zostali

uczniow do dalszej pracy. zapoznani z  wymaganiami  edukacyjnymi

16% ankietowanych rodzicéw nie zna | ikryteriami na poszczegdlne oceny.

wymagan edukacyjnych na poszczegdlne
oceny a 10% uwaza, ze nauczyciele nie

stosujg jasnych kryteridéw oceniania.

W szkole dokonuje sie analizy osiggnieé

wynikdw ucznidw, a wnioski z tych
opracowan stuzg do doskonalenia pracy
nauczycieli i tworzenia panéw na kolejny rok

szkolny.

Zwroci¢ uwage, aby wszyscy nauczyciele byli

zapoznani z wnioskami z analizy wynikéw

sprawdzianow zewnetrznych/wewnetrznych

z poprzednich lat.

Nauczyciele wspdlnie z uczniami pracujg nad

doskonaleniem  proceséw  edukacyjnych.
Zdecydowana wiekszo$¢ rodzicéw uwaza, ze

szkota daje mozliwos¢ uczniowi wspodtpracy z

Kontynuowaé wspotprace nauczycieli
z uczniami. Wspiera¢ dziatania Samorzadu
Uczniowskiego. Zapoznac rodzicow

z mozliwosciami wspodtpracy na linii nauczyciel —




nauczycielem, natomiast az, 66% nie wiem w | uczen.

jaki sposdb ta wspotpraca moze sie odbywac.

Nauczyciele wspétdziatajg w organizowaniu, | Kontynuowadé wspotprace pomiedzy
realizacji i analizie proceséw edukacyjnych. nauczycielami i poszczegdlnymi zespotami.
Whioski:

1. Planuje sie i monitoruje procesy edukacyjne stuzgce rozwojowi uczniow.

2. Uczniowie znajg stawiane przed sobg cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania.

3. Informuje sie ucznia o jego postepach w nauce oraz ocenianie pomaga uczniom uczy¢ sie i
planowaé witasny rozwdj. Jednak wg wypowiedzi niektdrych uczniéw i rodzicow nauczyciele w
niewystarczajgcym stopniu rozmawiajg z uczniami n/t planowania uczenia oraz przyczyn trudnosci

W nauce.

4. Organizuje sie procesy edukacyjne umozliwiajgce uczniom na wiekszosci zaje¢ powigzania

réznych dziedzin wiedzy i zastosowania w praktyce.

5. Uczniowie nie potrafig okresli¢ jednoznacznie jaki majg wptyw na sposdb organizowania i

przebieg procesu uczenia sie.

6. Nie wszyscy uczniowie majg swiadomosé, ze w szkole mogg uczyé sie od siebie nawzajem i nie

wszyscy te mozliwo$é wykorzystuja.

7. W szkole podejmuje sie dziatania, by uczen miat poczucie sukcesu w nauce.

8. W opinii czesci rodzicow istnieje wieksza potrzeba indywidualnego traktowania dziecka.



REKOMENDACIE:

1.Zwrdci¢ uwage na ucznidw o obnizonej motywacji, niskiej samoocenie i stabym poziomie
zaangazowania oraz podnosi¢ poczucie sukcesu uczniow adekwatnie do ich mozliwosci. Szukac

sposobdw motywacji ucznidw biernych lub niezadowolonych ze swoich wynikdw w nauce.

2. Przeprowadzi¢ pogadanki z uczniami na temat skutecznych form uczenia sie oraz higieny pracy
umystowej i czasu wolnego - zmeczenie wynikajace z tygodniowego rozktadu zaje¢ moze mieé

podtoze w braku umiejetnosci uczenia sie oraz z ich ogélnego zmeczenia.

3. Czesciej rozmawiaé na lekcjach z uczniami n/t przyczyn ich trudnosci w nauce oraz osigganych

sukcesach.

4. Przeprowadzi¢ pedagogizacje rodzicdw na temat planowania sposobu uczenia sie dziecka w

domu.

* Przeprowadzone badanie ewaluacyjne pozwolito odpowiedzie¢ na wszystkie postawione pytania
kluczowe. W rezultacie wytonit sie obraz szkoty w ktérej ,, Procesy edukacyjne sg zorganizowane w
sposodb sprzyjajacy uczeniu sie”. Zarédwno nauczyciele, jak i rodzice oraz uczniowie pozytywnie

ocenili dziatania stuzgce rozwojowi uczniow.



